Nazwa jednostki: Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Chatka”
Dane adresowe: 34- 400 Nowy Targ, ul. Podtatrzanska 47a
Tel.: 508 905 300

E-mail: sds.nowytarg@psoni.info

Typ domu: BC

Liczba miejsc: 30
Nazwisko i imi¢ kierownika: Bryniarska Iwona
Samorzadowy organ prowadzacy/zlecajacy realizacje zadania: Gmina Miasto Nowy Targ
Nazwa niepublicznego podmiotu prowadzacego /w przypadku zlecenia realizacji zadania/: Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepelnosprawnoscia
Intelektualng — Koto w Nowym Targu

1. Plan pracy na rok 2019 - informacja o ustugach

Plan pracy na rok 2019

Nabywane umieje¢tno$ci sa zalezne od stopnia niepelnosprawnosci, umiejetno$ci wyjSciowych, ograniczen 1 mozliwodci uczestnika, zgodnie
z indywidualnym planem wspierajaco-aktywizujgcym.
Miesiac /
styczen, Szczegotowy cel zajeé Formy aktywizacji Rodzaj nabywanej Rodzaj ustugi Czestotliwos$é
luty ...itd./ (wynikajgcy i wsparcia uczestnikow przez uczestnika umiejetnoSci (trening, terapia, (np. dwa razy
z programu dziatania) (w punktach) spotkanie, zajecia itd.) w tygodniu)

Ciggtos¢
pracy
caty rok

1. Nauka higieny.

1. Indywidualne i grupowe
zajgcia praktyczne.

2. Instruktaz stowny.

Pogadanki tematyczne.

4. Korzystanie z materia-

e

16w dydaktycznych.

umiejetnos¢ mycia rak (samodzielnie
lub z pomocy);

dbanie o czysto$¢ w toalecie;

dbanie o higiene¢ osobista;

trening higieniczny

codziennie, zgod-
nie
Z potrzebami
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Ciggtos¢ 2. Nauka ubierania sig, 1. Indywidualne i grupowe - rozpoznawanie swojej garderoby trening umiej¢tnosci samoobstu- codziennie
pracy spozywania positkow. zajecia praktyczne. zewngtrznej; gowych
caty rok 2. TInstruktaz stowny. - rozbieranie i ubieranie kurtki, butow;
3. Pogadanki tematyczne - samodzielne i estetyczne spozywanie
) ] o positku;
4. Korzystanie z materialéw | _ postugiwanie si¢ sztuécami;
dydaktycznych.
3. Wyrabianie  nawyku jw. - systematyczne dbanie o sw6j wyglad; trening dbatosci
Ciaglosé dbania o wyglad ze- dobieranie ubioru do pory roku i oko- o wyglad zewngtrzny codziennie
pracy wnetrzny. licznosci;
caty rok - stosowanie odpowiednich kosmetykow;
- dbanie o odpowiednia fryzure;
jow. Samodzielnie lub z pomoca trening kulinarny
- parzenie herbaty; codziennie
- przygotowywanie positkdw;
- nakrywanie do stotu;
Ciaglo$¢ | 4. Rozwijanie zaradnos$ci
CE;;(;Zk zyctowe] jw. Samodzielnie lub z pomoc3: trening umiej¢tnosci praktycz-

+ zajecia w terenie

- robienie prostych zakupdw;

- wysylanie listu;

- zalatwiania spraw w obrgbie Placowki;

- korzystanie ze sprz¢tu AGD i RTV;

- obstugiwanie, komputera, drukarki,
Xero;

- korzystanie z telefonu;

nych

codziennie, zgod-
nie
Z potrzebami
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jw. jw. Samodzielnie lub z pomoca: trening techniczny 2 - 3 razy
. 2 - rozpoznawanie narz¢dzi do majsterko- | trening manualny w tygodniu
Ciggtos¢ L L .
pracy wania, uzywanie ich zgodnie z przezna- o
caty rok czeniem; w zalezno$ci od
- wykonywanie drobnych przedmiotéw potrzeb
na uzytek Domu;
- drobne naprawy w Placéwce.
Jw. - prace porzagdkowe w ogrodzie trening porzadkowy w zaleznoS$ci od
potrzeb
-, Zielony zakatek” w ogrodzie — trening umiejetnosci praktycz-
Ciaglosé uprawa ziét i kwiatow nych maj - pazdziernik
pracy .
caty rok W
Jw. - rozpoznawanie nominaléw pieni¢znych | trening budzetowy w zaleznos$ci od
+ edukacyjne programy | - znajomos¢ wartosci pieniadza; potrzeb
komputerowe.
Ciggtos¢ Usprawnienie  funkcji | 1. Zajecia indywidualne | -  zachowanie podstawowych umiejetno- | trening podtrzymywania
pracy motorycznej, koordy- i grupowe. §ci w zakresie czytania, pisania, licze- | irozwijania umiejgtnosci szkol- | codziennie
caly rok nacyjnej, percepcyjne;. nia; nych

Zapobieganie regreso-
wi w zakresie posiada-
nych umiejgtnosci
szkolnych.

2. Zajecia z wykorzystaniem
programéw  komputero-
wych, Internetu.

3. Zajecia praktyczne.

4. Cwiczenia rozwijajace

funkcje poznawcze.

- umiejetno$¢ podpisywania sig;
- postugiwanie si¢ kalendarzem i zega-
rem;

psychoedukacja
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Ciaglos¢ | 7. Doskonalenie  uzdol- . . umiejetnos¢ zaprezentowania si¢ zajecia teatralne w zalezno$ci od
- . 1. Zajgcia indywidualne, P . S .
pracy nien, pobudzanie wy- w r6znych formach artystycznych; zajecia taneczno-rytmiczne planowanych
caty rok obrazni tworczej. grupowe. pokonanie wtasnych ograniczen po- Wystepow
2. Materiaty dydaktyczne. przez udziat w konkursach;
3. Materiaty plastyczne. pogtebienie wiedzy z zakresu sztuki zajecia z ceramiki 3-5 razy
4. Rozmowy, pogadanki. i rozwinigcie zainteresowan; w tygodniu
5. Zajecia w terenie. ) ) )
udzial w konkursach okazjonalnie
Ciggtos¢ 1. Zajecia indywidualne, zwigkszenie zainteresowania otaczaja- | klub filmowy 2 razy
pracy 8. Poszerzenie wiedzy grupowe. cym $wiatem; W miesigcu
caty rok o otaczajacym $wiecie. | 5 Materiaty dydaktyczne. pogtebienie wiedzy ogdlnej o $wiecie; T \ .
3. Materialy plastyczne. e 7 y fazy wroku
4. Rozmowy, pogadanki.
5. Zajgcia w terenie.
Ciggtos¢ 9. Zaspokajanie potrzeb | 1. Zajecia indywidualne mozliwos$¢ rozwoju religijnego; katecheza Iraz
pracy duchowych i grupowe. poszerzenie wiedzy na temat religii; w tygodniu bez
caty rok ireligijnych. 2. Materialy katechetyczne. korz.ystanle z s.ak’ramentow, lipca i sierpnia
. udzial w nabozenstwach
3. Rozmowy, pogadanki. zgodnie
Z potrzebami
i kalendarzem
liturgicznym
Ciaglos¢ 10. Rozwijanie umiejetno- | 1. Zajecia indywidualne, umiejetnos¢ planowania czasu wolne- | trening umiejetnosci spedzania codziennie
pracy $ci aktywnego spedza- grupowe. £0; czasu wolnego
caty rok nia wolnego czasu. 2. Materiaty dydaktyczne. odkrycie zainteresowan i ich rozwija-
3. Materialy plastyczne. nie; ..
. znajomos$¢ réznych form aktywnego
4. Rozmowy, pogadanki. . '
o ) spedzania czasu;
5. Zajecia w terenie.
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umiejetno$¢ wspolpracy w grupie;
Ciggtos¢ 11. Rozwijanie umiejet- 1. Rozmowy terapeutyczne. pomoc 0sobom mniej sprawnym; trening umiejetnosci interperso- codziennie
pracy nosci wspotzycia uzywanie zwrotéw grzeczno$ciowych; | nalnych i rozwigzywania proble-
przez caty i wspdtdziatania 2. Treningi indywidualne stosowanie odpowiedniej formy przy- | moéw
rok z innymi. i grupowe. witania;
rozpoznawanie i nazywanie podstawo- | psychoedukacja
wych emocji i wyrazanie ich w sposob
akceptowany spotecznie;
umiejetne wyrazanie swoich potrzeb;
umiejetno$¢ nawigzywania
i prowadzenia rozmowyj;
Ciaglos¢ 12. Usprawnianie fizyczne | 1. Indywidualne i grupowe poprawa ogdlnej sprawnosci ruchowej; | rehabilitacja indywidualna codziennie
pracy zaje¢cia z wykorzystaniem wypracowanie nawykéw ruchowych
caly rok specjalistycznego sprzgtu. z zakresu czynnosci zycia codziennego; | ¢wiczenia ogdlnousprawniajace codziennie
normalizacja napigcia migsniowego;
zajgcia sportowe i relaksacyjno — | 2 - 4 razy
rekreacyjne w Placéwce i/lub w tygodniu
w terenie
Ciagtosé 13. Podtrzymywanie 1. Indywidualne i grupowe nabycie uniwersalnych umiejetnosci | zajgcia z tkactwa
pracy i rozwijanie umiejet- zajecia praktyczne. potrzebnych pracownikowi; artystycznego 2 razy
caty rok nos$ci nabytych pod- w tygodniu
czas nauki w specjalnej | 2. Instruktaz stowny. trening manualny
zasadniczej szkole za-
wodowej.
1 raz
Ciaglosé 14. Wiaczanie 1. Rada Domu. nabycie umiejetnosci: zebrania Rady Domu w miesiacu
pracy uczestnikow w zycie wspotpracy, wspéldziatania, planowa-
caty rok Placéwki, ksztaltowa- | 2. Organizacja imprez nia, rozdzialu obowigzkéw, przygoto- | obchody urodzin i imienin zgodnie
nie samorzadnosci. okolicznos$ciowych wywania i przeprowadzania imprez; uczestnikow z kalendarzem
1 integracyjnych na terenie integracja uczestnikow; imprez
SDS. imprezy okolicznosciowe i inne i ustaleniami
formy aktywno$ci zapropono- Rady Domu
wane przez uczestnikow
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Ciggtos¢

15. Wiaczanie oséb nie-

1. Udziat w zyciu kultural-

- kulturalne zachowanie si¢ w miejscach

spotkania integracyjne, imprezy

zgodnie

pracy petnosprawnych nym, w spotkaniach inte- publicznych; okoliczno$ciowe, wyjscia do z kalendarzem
caty rok w zycie spotecznosci gracyjnych, organizacja - zwigkszenie poczucia wlasnej wartosci; | MOK-u, na wystawy imprez, zgodnie
lokalne;. zaje¢ w srodowisku - czerpanie zadowolenia z kontaktow z biezacymi in-
otwartym. spotecznych; formacjami
16. Integracja
7 uczestnikami spotkania z uczestnikami innych | okazjonalnie
z innych $ds-6w. $ds-6w
Czestotliwos$é
Miesiac / Szczegotowy cel zajeé Formy aktywizacji Rodzaj nabywanej przez uczestnika | Rodzaj ustugi (np. dwa razy
styczen, (wynikajgcy i wsparcia uczestnikow umiejetnos$ci (trening, terapia, w tygodniu)

luty ...itd./

z programu dziatania)

(w punktach)

spotkanie, zajecia itd.)

Styczen

Wsparcie duchowe

1. Wizyta duszpasterska
w SDS.

- poczucie wiaczenia do wspdlnoty,

- poprawa samopoczucia, zwickszenie
samooceny

- wzmocnienie wiary

spotkanie religijne

1 raz w roku

Rozwijanie u uczestnikow
umiejetnosci organizacyj-
nych kultywowanie trady-
cji zwiazanych ze Swietami
Bozego Narodzenia.

2. Wspdlne z dzie¢mi i mio-
dzieza OREW spotkanie
noworoczne z rodzicami /
opiekunami i zaproszo-
nymi go$émi.

- nabycie umiejetno$ci: planowania
i przygotowania imprez, wspOtpracy
i wspdtdziatania

- umiejetno$¢ kulturalnego zachowania
sig;

spotkanie integracyjne

1 raz w roku

Luty

Zachecenie do

rozwijania zainteresowan,
poznanie sylwetek intere-
sujacych oséb /Zapoznanie
uczestnikdw

z wybranymi zawodami.

1. Zajgcia z cyklu ,,Spotka-
nie z ciekawymi ludZmi”/
,,Poznawanie zawodow”

- rozwinigcie zainteresowan, poszerzenie
wiedzy;

- szacunek dla innych ludzi, ich pracy
i pasji;

- poszerzenie i/lub zdobycie wiedzy na
temat poszczegdlnych zwodow;

- zdobycie nowych do$wiadczen;

spotkanie, pogadanka, zajecia
warsztatowe na terenie Domu

3 razy w roku
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Rozwijanie u uczestnikow
poczucia przynaleznosci do
spotecznosci Domu - kul-
tywowanie tradycji walen-
tynkowe;j.

2. ,,Walentynki”.

zwigkszenie aktywnosci wlasnej

i wspotdziatania w zespole;

znajomos¢ tradycji walentynkowej;
umiejetno$¢ rozpoznawania, nazywania
i okazywania uczu¢ (kolegom, kole-
zankom, rodzicom i bliskim);

impreza okoliczno$ciowa

1 raz w roku

Luty
Rozwijanie u uczestnikéw | 3. Zabawa karnawatowa. umiejetnos¢ wspotdziatania z innymi
oczucia przynaleznosci do odczas planowania, przygotowywania . . .
P przy p p nia, przyg y impreza okoliczno$ciowa
spotecznoéci Domu — i przeprowadzania imprezy; 1 raz w roku
ksztattowanie umiejetnosci poprawa samopoczucia, czerpanie za-
organizacyjnych. dowolenia ze wspdlnej zabawy;
Rozwijanie u uczestnikéw | 1.  Obchody Dnia Kobiet. okazywanie szacunku wszystkim kobie-
oczucia przynaleznosci do tom, pamietanie o ztoZeniu zyczen ko- . . .~
p przy M, Pamigianic ye spotkanie okoliczno$ciowe
spotecznosci Domu - kul- bietom z najblizszego otoczenia; 1 raz w roku
tywowanie i wzbogacanie integracja grupy, umiejetnos¢ wspot-
dobrych tradycji zwigza- pracy;
nych z Dniem Kobiet.
Marzec
Kultywowanie tradycji, 2. Rekolekcje Wielkopostne pogtebienie aspektu zycia religijnego,
rozwdj duchowy z dzie¢mi i mtodzieza mozliwos$¢ przezywania we wspolnocie; spotkania 1 raz w roku
ireligijny. z OREW. przygotowan do Swigt Wielkanocnych o charakterze religijnym
wzmocnienie wiary;
Rozwijanie u uczestnikow | 1. Sniadanie Wielkanocne umiejetno$¢ wspoldziatania z innymi
Kwiecien | umiejetnosci organizacyj- w SDS. podczas planowania, przygotowywania

nych kultywowanie trady-
cji zwigzanych ze Swigtami
Wielkanocnymi.

spotkania;

poczucie wiaczenia do wspélnoty;
pogtebianie wiedzy na temat obrzgdéw
i tradycji zwigzanych z Wielkanocg;

spotkanie okoliczno$ciowe

1 raz w roku
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Kwiecien Kultywowanie tradycji, Wielki Czwartek - wspdl- poczucie wiaczenia do wspélnoty;
rozwdj duchowy na Droga Krzyzowa poglebianie wiedzy na temat obrzgdéw
i religijny. z rodzicami i opiekunami i tradycji zwiazanych z Wielkanoca; spotkanie 1 raz w roku
oraz dzie¢mi i mtodzieza o charakterze religijnym
z OREW.
Zachgcenie do Zajecia z cyklu ,,Spotka- rozwini¢cie zainteresowan, poszerzenie
rozwijania zainteresowan, nie z ciekawymi ludzmi”/ wiedzy;
poznanie sylwetek intere- ,Poznawanie zawodow” szacunek dla innych ludzi, ich pracy
sujacych oséb /Zapoznanie i pasji; spotkanie, pogadanka, zaj¢cia 3
1 . L . razy w roku
uczestnikow poszerzenie i/lub zdobycie wiedzy na warsztatowe na terenie Domu
z wybranymi zawodami. temat poszczegdlnych zwodow;
zdobycie nowych doswiadczen;
Organizacja uroczystosci Obchody Dnia Godnosci integracja z osobami niepetnospraw-
zwigzanych ogdlnopol- Oséb z Niepelnospraw- nymi;
Maj skim Dniem Godnosci noscia Intelektualna. przezycie radosci ze wspélnego Swig- 1 raz w roku

Os6b z Niepetnospraw-
nos$cig Intelektualng.

towania;
zwigkszenie poczucia wlasnej wartosci;

impreza okoliczno$ciowa

Budzenie zainteresowania
naszym krajem, poszerze-
nie wiedzy o otaczajacym
Swiecie.

Wycieczka.

poznawanie nowych miejsc;

aktywne spedzenie czasu;

poszerzenie wiedzy i zainteresowan;
utrwalanie umiejetnosci bezpiecznego
poruszania si¢ i prawidlowego zacho-
wania w miejscach publicznych;

zajecia rekreacyjno - turystyczne

3 razy w roku
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Wiaczenie si¢ w organiza-
cj¢ uroczystosci zwigzanej
z 30 —leciem nowotarskie-
go Kota PSONI.

Uroczyste obchody
w MOK-u w Nowym
Targu.

integracja z osobami niepetnospraw-
nymi i zaproszonymi go§émi;
przezycie radosci ze wspdlnego swig-
towania;

zwigkszenie poczucia wlasnej wartosci
poprzez mozliwo$¢ zaprezentowania
dorobku artystycznego uczestnikow;
poszerzenie kompetencji w zakresie
wspotpracy i1 wspdtdziatania poprzez
wspOlny z OREW wystep teatralny.

impreza okoliczno$ciowa

1 raz w roku

Czerwiec L . . . ..
Budzenie zainteresowania | 2. Wycieczka poznawanie nowych miejsc;
naszym krajem, innymi aktywne spedzenie czasu; 3 razy w roku
miejscowosciami, ksztat- poszerzenie wiedzy i zainteresowan; . .
o . .. . . zajecia rekreacyjno - turystyczne
towanie wiedzy utrwalanie umiejetnosci bezpiecznego
o Polsce, poszerzenie wie- poruszania si¢ i prawidlowego zacho-
dzy o otaczajacym $wiecie. wania w miejscach publicznych;
Ksztattowanie wlasciwych Udzial w Zakopianskich nawigzanie pozytywnych kontaktow
relacji z otoczeniem - inte- spotkaniach z mottem interpersonalnych; . . 1 raz w roku
; . C N . ” . . spotkanie integracyjne
gracja ze Srodowiskiem ,,Milo$¢ jedyna jest... aktywne i ciekawe spedzenie czasu
0s6b niepelnosprawnych poprawa kondycji psychoruchowej;
Rozwijanie umiejetnosci Pikniki, grillowanie. integracja uczestnikdw, mite spedzenie
aktywnego spedzania czasu czasu; . .
YWRNEEO Spe . . . - w okresie letnim
wolnego poprawa kondycji psychofizycznej; zajecia plenerowe
zwigkszenie zakresu umiejetnosci nie-
Lipiec zbednych organizacji zajec;

Ksztattowanie wiasciwych
relacji z otoczeniem - inte-
gracja z uczestnikami

7 sgsiednich Placowek.

2. Spotkanie z uczestnikami

SDS z Jabtonki

nawigzanie i utrzymywanie
pozytywnych relacji spotecznych;
umiejetnos$¢ odpowiedniego zachowa-
nia si¢;

spotkanie integracyjne

1 raz w roku
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Rozwijanie umiejetnosci
aktywnego spedzania czasu
wolnego

Pikniki, grillowanie.

integracja uczestnikow, mite spedzenie
czasu;
poprawa kondycji psychofizycznej;

w okresie letnim

Sierpieh zwigkszenie zakresu umiejetnosci nie- zajecia plenerowe
zbednych organizacji zajeé;
Budzenie zainteresowania Wycieczka poznawanie nowych miejsc;
naszym krajem, innymi poszerzenie wiedzy;
miejscowosciami, ksztat- zdobycie nowych do$wiadczen;
towanie wiedzy aktywne i kulturalne spedzenie czasu; zajecia rekreacyjno- turystyczne
o Polsce, poszerzenie wie- utrwalanie umiejetnosci bezpiecznego 3 razy w roku
dzy o otaczajacym $wiecie. poruszania si¢ i prawidlowego zacho-
Wrzesien wania w miejscach publicznych;
Zachecenie do Zajecia z cyklu ,,Spotka- rozwini¢cie zainteresowan, poszerzenie
rozwijania zainteresowan, nie z cieckawymi ludzmi”/ wiedzy;
poznanie sylwetek intere- ,,Poznawanie zawodow”. szacunek dla innych ludzi, ich pracy
Pazdziernik sujqcych (?séb /-Zapoznanie i pasji; - o spotkanie, pogadanka_, zajecia 3 razy w roku
uczestnikow poszerzenie i/lub zdobycie wiedzy na warsztatowe na terenie Domu
z wybranymi zawodami. temat poszczeg6lnych zwodow;
zdobycie nowych doswiadczen
mozliwo$¢ przezywania Zaduszek we
Kultywowanie tradycji wspoblnocie kolegéw i kolezanek z SDS;
Listopad | zwigzanych z obchodami Obchody 112 Listopada. odpowiednie zachowanie w miejscach
Wszystkich Swietych publicznych (koscidt, cmentarz); nawiedzenie cmentarza I'raz w roku

i Dnia Zadusznego.

troska o pamig¢ bliskich, ktérzy odeszli
na zawsze;
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Rozwijanie patriotyzmu, Obchody Narodowego rozumienie potrzeby kultywowania
ksztaltowanie postawy Swieta Niepodlegtosci. tradycji narodowych;
szacunku do historii nasze- poszerzenie wiedzy na temat Swieta
go kraju i symboli narodo- Niepodlegtosci; zajecia tematyczne 1 raz w roku
wych. znajomos$¢ symboli narodowych, poje-
Listopad cia patriotyzmu;
Pielegnowanie warto$ci Andrzejkowe  spotkanie wzmocnienie wig¢zi rodzinnych;
rodzinnych. z rodzicami, opiekunami przezycie rado$ci z mozliwosci wspdl- . . .
My . impreza integracyjna 1 raz w roku
uczestnikow. nego spotkania;
wspdtpraca i wspoétdziatanie podczas
przygotowan do spotkania;
Podtrzymanie tradycji Mikotajki. przypomnienie legendy o Sw. Mikotaju
zwiagzanych ze Sw. Mikota- oraz tradycji zwigzanych z tym §wie-
jem. tem;
odpowiednie zachowanie podczas spo- . . .~ 1 raz w roku
. L . impreza okoliczno$ciowa.
tkania - przezycie radosci
z otrzymania upominkow;
Grudzien

Kultywowanie tradycji

i obrzed6éw zwigzanych

z obchodami Wigilii

i Swiat Bozego Narodze-
nia.

2. Wigilia w SDS.

rozumienie potrzeby szanowania trady-
cji i obrzgdow;

doskonalenie umiejetnosci wspolipracy,
wspotdziatania podczas przygotowan
do Wigilii;

wlasciwe zachowanie podczas spotka-
nia;

integracja z grupa;

. . .~ 1 raz w roku
spotkanie okoliczno$ciowe
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2. Plan pracy — wspolpraca z rodzinami, opiekunami, Srodowiskiem lokalnym, instytucjami, organizacjami, innymi osobami i podmiotami

L.p. Wspélpraca Forma wspélpracy Czestotliwosé Miesiac
(np. spotkanie integracyjne, terapia) (np. dwa razy w tygodniu, data — (styczen, luty itd.)
w przypadku spotkania swigtecznego,
doraznie)
wspolne z rodzicami/opiekunami oraz dzie¢mi i mio- data w trakcie ustalania styczen
dzieza OREW spotkanie noworoczne (pomigdzy 25.01.-1.02.2019)
spotkanie andrzejkowe czerwiec
1 Rodzina, opiekunowie, osoby bliskie
uczestnikom poradnictwo psychologiczne, socjalne, informacyjne;
zgodnie z potrzebami caty rok
pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych i zdrowotnych
uczestnikow;
kierowanie uczestnikow do Placowki,
2. Osrodek Pomocy Spotecznej nadzor i doradztwo w sprawie realizacji zadania, zgodnie z potrzebami caty rok
w Nowym Targu
wspotpraca w sprawach uczestnikow
3. | Ofrodki pomocy spolecznej ey osabon Korzystaeym re weparcis Zgodnic 2 potrzebami caly rok
w LudZmierzu, Szaflarach, Rabce-Zdroju, y ystajacy P ’ g p y
Lapszach Niznych, Bukowinie Tatrzanskiej
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wspotpraca w zakresie uzyskania dofinansowania do
4. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie turnusow .rehablhltacy,]nych, sprzetu rehabilitacyjnego, zgodnie z potrzebami caty rok
korzystania z projektow;
konsultacje;
Zaktady opieki zdrowotnej,
5. poradnie specjalistyczne prowadzenie leczenia; zgodnie z potrzebami caty rok
wydawanie za§wiadczen i skierowan;
6 Miejski Osrodek Kultury korzystanie z imprez kulturalnych (wystawy, koncerty, zgodnie z repertuarem caty rok
) w Nowym Targu spektakle);
nieodplatne prowadzenie katechezy na terenie SDS; 1 raz w tygodniu
7 Parafia p.w. Btogostawionego caly rok
’ Jana Pawta II umozliwienie udziatu w zyciu religijnym wynikajacym zgodnie z potrzebami y
z roku liturgicznego;
8. Placéwki osw1aFowe z terenu spotkania integracyjne; okazjonalnie caty rok
Nowego Targu i okolic
9. Wyzsze uczelnie Wsp 0.1 praca w zakresie odbywania praktyk studenckich na zgodnie z harmonogramem uczelni caty rok
terenie Domu
caty rok,
10. Fundacja HANDICAP integracyjne treningi sportowe 1 raz w tygodniu z wyjatkiem lipca
i sierpnia
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Galeria Sztuki ,Jatki” BWA w Nowym warsztaty edukacyjno - plastyczne 1 raz w miesigcu
11. Targu caly rok
: . udziat w imprezach integracyjnych, konkursach, wymia-
12. Sigfgxlﬁzgzgsg y Samopomocy na do$wiadczen okazjonalnie caty rok
publikowanie informacji na temat osiggnie¢ uczestnikéw
15 Media — prasa i telewizja lokalna, portale promocja SDS; okazjonalnie
) internetowe . . . . zgodnie z potrzebami caly rok
zmiana wizerunku 0s6b niepelnosprawnych
w $rodowisku lokalnym;
16. Wolontariusze pomoc w organizacji imprez okolicznos$ciowych i1 zajeé okazjonalnie caty rok
integracyjnych;
17 Karczma . Géralsko Strawa” Pomoc w organizacji andrzejkowego spotkania integra- okazjonalnie,
’ ? cyjnego zgodnie z potrzebami caty rok
18. Inne osoby prawne i fizyczne m.in. nieodptatne porady prawne w zalezno$ci od potrzeb caty rok
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3. Spodziewane efekty pracy (w punktach) z uwzglednieniem przewidywanych efektéw usamodzielnienia.

1) Poprawa funkcjonowania psychospotecznego uczestnikéw lub powstrzymanie regresu.

2) Wicksza samodzielno$¢ i zaradno$¢ zyciowa uczestnikow.

3) Poszerzenie wiedzy, zainteresowan, rozwinigcie zdolnosci i talentow.

4) Poprawa kondycji psychofizycznej uczestnikow.

5) Umiejetno$¢ aktywnego, zgodnego z zainteresowaniami spedzania czasu wolnego.

6) Poprawa relacji uczestnika z osobami z blizszego i dalszego otoczenia.

7) Poprawa komunikowania si¢ ze §wiatem zewnetrznym.

8) Zwicgkszenie poziomu integracji ze spotecznos$cig lokalng.

9) Poprawa wizerunku osob niepetnosprawnych w srodowisku lokalnym.

10) Poprawa funkcjonowania rodzin uczestnikéw, lepsze funkcjonowanie uczestnika w rodzinie.

11) Wigksza wspotpraca z rodzinami/opiekunami uczestnikow.

Powyzsze efekty pracy przyczynia sie do poprawy jakosci zycia os6b niepenosprawnych — uczestnikéw SDS.

Data i podpis kierownika §ds
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